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1976 sur le décret n°01181/PR/MRSEPM du
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Le DRDS vient de se doter d'un nouveau Bulletin
d'informations appelé Dynamiques Sociales.
Ce Bulletin qui parait quadri semestriel est
consacré a la diffusion des recherches
effectuées dans le cadre des quatre (4)
laboratoires qui composent ledit Département,

A SAVoir :

¢ |le Laboratoire de Recherche sur les Espaces
de Travail, les Identités et le Changement
Social (LARETICS);

e |e Laboratoire de Recherche sur la Famille,
la Santé et le Corps (LAREFSAC);

o |e Laboratoire de Recherche sur
'Environnement, la Gouvernance et les
Institutions Publiques (LAREGIP);

e et le Laboratoire de Recherche sur les
Conduites Humaines et Pratiques Sociales
(LARCHPC).

Ainsi, les problématiques traitées par les
chercheur(e)s en fonction de leurs spécialités
permettent de réitérer I'idée d'un croisement
des axes de recherches.

Ce nouveau Bulletin a pour finalité de rendre
visible et de valoriser les travaux des
chercheurs au sein et en dehors du DRDS.

Ces travaux de publications peuvent étre des
résumés de recherche en cours, des résumés
d'interventions scientifiques dans les
colloques, des événement scientifiques & venir,
des comptes rendus de lecture, de journées de
réflexions ou de journées d'étude.
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Dans ce quartier, soixante-dix  (70)
commerces se sont érigés en espaces de
jeux vidéo. Cet article alertait que le temps
passé par les enfants sur ces appareils, en
moyenne 4 heures par jour, pouvait avoir un
impact sur leur développement.

Durant quelques années, nous avons
remarqué que le retrait de ces machines.
Selon Mohamed, un épicier du quartier
Nzeng Ayong, ces commerces de proximité
ne disposaient d‘aucun agrément leur
permettant d'ouvrir des espaces de jeux
vidéo.

Pourtant, depuis quelques temps, nous
remarquons un retour de ces appareils dans
les commerces proximité, a Nzeng Ayong
notamment.

L'espace commercial de proximité peut-il
dorénavant disposer de l'agrément lui
permettant de proposer des jeux vidéo aux
enfants ? Comment comprendre que ce qui
« nuit » au développement d'un individuy, soit
placé sans scrupule a sa portée, surtout qu'il
s'‘agit de lenfant ? Au cours de nos
investigations, nous avons surpris une
discussion entre une meére et son enfant en
dge préscolaire. La meére qui, s’est rendu
compte que le fait de soustraire I'enfant au
jeu ne sembilait Iui plaire, expliquait a ce
dernier qu’il pourrait revenir le lendemain
matin et promettait de lui remettre, elle-
méme, la somme nécessaire (100F CFA) &
condition qu’il acceptdt volontiers de
rentrer, car il se faisait tard. La réaction de
'enfant a démontré qu’il développe
certainement une « addiction » & la pratique
de ce jeu. En effet, comme nous l'avons
soulevé a I'époque “les jeux vidéo géneérent
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chez les usagers. Nous formulons déja cet
avertissement : « ces programmes s’activent
avec des piéces de monnaie, d’'ou provient
I'argent qui permet aux enfants d’actionner
les jeux vidéo en dehors de la maison ?
Certainement des parents ! Dans le cas
échéant les enfants pourraient développer
des pratiques répréhensibles pour jouer aux
jeux vidéo ».

~

Les parents doivent veiller & mettre a la
disposition de leur enfant, un environnement
propice a son développement. Il est vrai
que, le 2léeme siécle est celui de
I'interconnexion, mais la responsabilité de
préserver I'enfant de dérives potentielles
incombe aux parents tandis que le service
public pense dabord & renflouer ses
finances & travers les taxes que produiront
les machines de jeux vidéo.
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Objectif de la prestation de service

En plein contexte mondial marqué par la
virulence de la pandémie de la COVID-19, la
prestation de service avait pour objectif,
dans le cadre de la mise en ceuvre du
projet « Résilience du parc national de la
Lopé face a la Covid-19 » porté par le
conservateur du Parc National de la Lopé
sur un financement de la commission
allemande de I'UNESCO, de réaliser un
inventaire des éléments du patrimoine
culturel immatériel gabonais qui aident &
se prémunir des pandémies telles que
ébola et coronavirus et qui renforcerait la
résilience des populations. Plus en détails,
la prestation de service avait pour objectif
d'identifier des savoirs locaux des
communautés de la Lopé qui pouvaient
aider, en plus des gestes barrieres et du
matériel de protection (masques et gel
hydro alcoolique), & se prémunir de la
covid-19.

Les différentes téches assignées au
prestataire étaient : I'élaboration du plan de
travail ; 'élaboration du guide d’enquéte ; la
conduite de l'enquéte ; la rédaction des
rapports & mi-parcours et final. Toutes ont
été réalisées selon les termes du contrat
signé.

Mais pour le présent compte rendu, aprés
avoir, ci-dessus, présenté les objectifs de la
prestation de service, nous nous limiterons
qu'd la présentation succincte des résultats
de ladite prestation.
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thérapeutique, généralement concocté a
base de plantes issues de la pharmacopée
locale, il donnait la recette aux membres de
la communauté sensibilisée. A ce propos,
certaines données recueillies, notamment
chez les Okandé du village Ashouka,
rapportent qu'au début de la pandémie de
[o] covid-19, une campagne de
sensibilisation locale, et d'administration
préventive de décoctions locales, sensées
prémunir les villageois de la contamination
et des symptédmes de la covid-19, avait été
organisée par les sages dudit village.

Mesures de prévention endogéne : c’est une
démarche qui s‘articule, selon les
perceptions locales, autour de la prévention
des deux causes majeures qui seraient &
I'origine de I'apparition de la maladie ; les
causes objectives de contamination et les
causes surnaturelles liées aux croyances
populaires. C'est ainsi qu'au-deld des
méthodes de  prévention  objectives
évoquées plus haut, pour les populations
interrogées : la survenue de la maladie a
également partie liée avec la malchance, le
mauvais ceil, le fusil nocturne (jet de
mauvais sort), la violation des tabous et les
revendications  ancestrales  occultées.
Globalement, ce sont des éventuelles
retombées des mauvais sorts dont il
faudrait conjointement, & la prévention
objective, prémunir les populations. Cette
prophylaxie consiste & l'organisation d'un
certain nombre de rituels de protection ou
de purification, tels que : des bains collectifs
de purification A base de plantes
thérapeutiques ; des bains de vapeurs ; la
réalisation d'incisions sur le corps pour y
insérer des potions qui auraient des vertus
protectrices tel un vaccin.
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Par BALONDJI Steeve-Thierry
Chargé de Recherche.

Laboratoire de Recherche sur la Famille, la
Santé et le Corps (LAREFSAC-IRSH)

Méme s'il est difficile de dire quelle était
exactement la procédure de mise en
couple dans les différentes régions et les
différents groupes ethniques du Gabon,
certaines transformations qui touchent les
formes d’organisations « traditionnelles » du
mariage montrent néanmoins que la vie en
couple se privatise. La mise en couple se
fait de plus en plus aujourd’hui sans le
truchement des parents voire des familles
et parfois méme a leur insu. Les partenaires
conviennent tous les deux ou non
d'‘aménager ensemble sans pour autant
que cela fasse l'objet d'une cérémonie
solennelle (Balondii, 2015). Le
déménagement des femmes du domicile
parental se fait au fur et & mesure et de
fagon dissimulée. La dissimulation est faite
vis-a-vis des parents et des amants.
Plusieurs femmes apportent discrétement
leurs effets chaque fois qu’elles se rendent
chez leurs petits amis, jusqu’d ce que toutes
les affaires ou presque s’y retrouvent. Elles
mettent généralement leurs amants
devant le fait accompli.
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La conquéte d'un « gars » ou d'un « mec »,
comme les certaines femmes l'affirment,
est rude, dans une société ou tous les
hommes ou presque vivent en couple et
rares sont ceux qui vivent seuls a leur
domicile sans cohabiter avec une femme
ou qui n‘ont pas de partenaires. Avoir
affaire @ un homme célibataire, qui a des
revenus réguliers et qui vit seul & son
domicile, est une opportunité pour de
nombreuses femmes d'utiliser leur charme
pour essayer de se « positionner » sur le
marché matrimonial, malgré la non-
promesse en mariage ou l'opposition des
parents. Elles ont Id une opportunité
inespérée de se mettre en valeur et d'attirer
les chances de leur coté.

La mise en couple dissimulée est une
nouvelle séquence o[V} processus
matrimonial. Les individus engagés dans
une relation dissimulée préférent d'abord
se mettre en cohabitation sans mariage
espérant que le mariage viendra au fil du
temps qui s'écoule. lls prennent le temps
nécessaire de bien se connaitre avant de
s'engager un peu plus dans l'officialisation
de la relation.

La dissimulation des couples pose Ia
problématique de nouvelles modalités de
mise en couple du fait de I'urbanisation, du
reldchement des méthodes traditionnelles
de coercition et la perte relative de
I'autorité parentale. A cause celq, les
nouvelles générations d’hommes et de
femnmes manifestent une indépendance
vis-a-vis des parents et des familles : ils se
choisissent, se fréquentent et vivent
ensemble sous le méme toit, sans pour
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BALONDJI S.-T. (2014) : « Mutations des
conventions matrimoniales en milieu urbain
gabonais : Des cohabitations sans mariage
» in Revue ivoirienne d’anthropologie et de
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1. Publication

¢ Articles scientifiques

- RENAMY ZIZA SOUGOU J. R. & ZIMA
EBEYARD Minault (2023). Intérét de la
pratique sportive en milieu professionnel:
cas des agents du public et du privé de
Libreville, Actes du Colloque international
sur le Sport et I'Education Physique, Revue
Itinéris Plus, Cahiers et Documents de
I''RSH-CENAREST, n°l4, Les Editions du
CENAREST, 82-99,
https://itinerisplus.cdirsh.com/, ISSN: 1814-
3814.
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- BOUNDAT BOUNDAT (2023). Sport et
fétichisme au Gabon: un ancrage culturel,
Actes du Colloque international sur le Sport
et I'Education Physique, Revue lItinéris Plus,
Cahiers et Documents de I'lRSH-CENAREST,
nei4, Les Editions au CENAREST,
https://itinerisplus.cdirsh.com/, ISSN: 1814-
3814.

- RENAMY ZIZA SOUGOU J. R. &
BOUSSOUGOU MOUSSAVOU J.-A. (2023).
Analyse des conditions de travail et leur
influence sur la relation vie au travail-vie
hors travail: le rdéle de modérateur du
soutien social, Revue DELLA/AFRIQUE, Tome
2 Sciences Sociales et Humaines, vol. 5, N°
spécial, Décembre, 173-191, ISSN: 2790-0584
(online); ISSN : 2790-0576 (Print).

- MAYILA I. G. épse GAWANDJI O. (2023).
Covid-19 et changement social : quels effets
dans le milieu professionnel au Gabon?, in
J.-E. ETOUGHE-EFE (dir.) La Covid-19 au
Gabon : Quelles lecons retenir ? Paris ,
Editions Complicités, 82-95, ISBN : 978-2-
3512-0685-0

- RENAMY ZIZA SOUGOU J. R. (2023).
Appréciation de la charge et des conditions
de travail en temps de Covid-19 : cas des
hospitaliers des services de Réanimation,
des Urgences et du SMURA a Libreville, in J.-
E. ETOUGHE-EFE (dir.) La Covid-19 au Gabon :
Quelles lecons retenir? Paris, Editions
Complicités, 59-8], ISBN: 978-2-3512-0685-0
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- ETOUGHE-EFE J.-M, OLLOUO BAPARA A.L.
(2023). De la Covid-19 : problématique et
perspective du télétravail au Gabon, in J.-E.
ETOUGHE-EFE (dir.) La Covid-19 au Gabon :
Quelles legons retenir ? Paris , Editions
Complicités, 151-171, ISBN : 978-2-3512-
0685-0

- RENAMY ZIZA SOUGOU J. R. & NGOUA JéU
AKUE Yannick (2023). Culture d’entreprise HUF Rﬁ
et attitudes des employés envers le travail qd

Agenc

et I'organisation, RECOPSY, Revue

Congolaise de Psychologie, Brazzaville, n°7, UNIVERSITAIR
décembre, 35-56, ISSN: 2710-0731 EE FRH“COPHO”'

2. Candidature au CAMES, Session Juillet 2023

e Dre. RENAMY ZIZA Judith Rachel épse
SOUGOU

e Ouvrage collectif sur le théme "Les
dynamiques sociales au Gabon”.

e Revue Gabonaise des Conduites
Humaines (RGCH). La journée de travail
continue. “En hommage au Pr. BOULINGUI
Jean-Baptiste”. Sous la direction de

RENAMY ZIZA SOUGOU Judith Rachel &

ETOUGHE-EFE Jean-Emery.

Journée de réflexion et d’échanges sur le
theme: Vers la dépénalisation de
I'avortement au Gabon?
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| Photo  5: Cocktail
organisé par le
Directeur de I'AUF

Photo 6 : Photo de famille

e Cocktail dinatoire de départ a Ila
retraite (vendredi ler décembre 2023 -
CENAREST)

Photos 1 a 3 : Arrivées de nos deux jeunes retraités
(Georges et Ignace) dans la salle polyvalente du
CENAREST, et SURPRISE !
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Photos 16 a 17: Nos retraités brandissant leur DIPLOME
de nouveaux retraités.

Photo 18: Photo de famille

Invitation du Directeur de I’AUF (Guy-
Roger Nguéma Ndong) par le Directeur
de I'IRSH, Ludovic Obiang (Vendredi 10
novembre 2023 - CENAREST)

"\ LN PHILOSOPHIE EN SITUATION ¢
L comtaxin
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e Conférence sur le théme : Retour aux
sources : un enjeu crucial pour la
jeunesse africaine (jeudi 23 novembre
2023 - CENAREST)

123 Nov 2023

Photos 3 & 5: Une vue des participants

Photo 6 Dre en

Linguistique Ama
Mazama et le Pr
Ludovic Obiang,

Directeur de [l'Institut
de Recherche en
Sciences Humaines
(Salle de réunion du
Commissariat

! Général du
CENAREST).
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Photo 6: Pr. Noélline Sallah
(Premiére dame Professeur
de I'IRSH-DRDS) recevant son
trophée des mains du Pr.
Georice Berthin Madebe.

_—

Photo 7: Pose de I'écharpe au | - s

Pr. Noélline Sallah par le Dre. 25 Y <t

Judith Rachel Re:am Zi : Bkl )
y Ziza . 1’ __ &

Photo 8: Dre. Linda Joélle
Badjina Egombengani
recevant son trophée des
mains du Pr. Guy-Merlo
Madoungou Ndjeunda.

Photos 9 et 10: Les Techniciennes Supérieures de
Recherches Ludvine Eyang Ngoua et Estelle Wilane
Ntole Mengoume recevant leur dipldme d’honneur
des mains du Dre. Marie-France Prisca Andeme Mba.

Photo 11: Photo
de famille des
récipiendaires

CAMES 2023

Photo 12: Les
récipiendaires autour
du Commissaire du
CENAREST et des
Officiels
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SALLAH Noélline est Maitre de Recherche en
Psychologie interculturelle du
développement a [IIRSH-CENAREST. Son
approche est celle de I'analyse de I'impact
du contexte sur le développement, les
mécanismes cognitifs et la construction des
savoirs. Elle aborde également les questions
de genre. Seule ou en collaboration, elle a
écrit plusieurs articles tels que “Stéréotypes
de genre: lillustration des métiers dans le
manuel de lecture gabonais Super
en..frangais” dans la Revue frangaise
d'éducation comparée, L'Harmattan (2020).

E-mail: noelline.sallah@gmail.com

AGYUNE NDONE Fabrice est chargé de cours:
« d’Ethnographie de I'aire Bantu » en Master 1
au programme unitwin/chaire UNESCO
réseau « Bantuphonie : Langues en danger,
Savoirs endogénes et Biodiversité/UOB; «
d’Anthropologie des dynamiques des
ethnies du Gabon » en Master 1 au
département d’Anthropologie/UOB.

Directeur Général du Musée National des
Arts, Rites et Traditions du Gabon.

E-mail: fabagyundone@yahoo.fr

BALONDJI Steeve-Thierry est Docteur de
'EHESS et Chargé de Recherche en
Sociologie au LAREFSAC (DRDS) & I'lRSH. Ces
recherches portent sur la Famille, le Couple,
la Sexualité, le Corps et les Vulnérabilités.

E-mail: balondjisteeve@yahoo.fr
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